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Новий навчальний рік у Метінвест Політехніці: ветерани
обирають технічні професії для кар’єрного зростання

У першому в Україні недержавному гірничо-металургійному університеті Метінвест Політехніка

розпочався четвертий навчальний рік. Цьогоріч виш обрали понад 150 майбутніх бакалаврів і магістрів, а

також уперше – 94 фахових молодших бакалаври. Серед вступників – 26 ветеранів війни, зокрема

співробітники підприємств Метінвесту та учасники оборони Маріуполя.

Сьогодні в університеті навчається понад 600 студентів, з-поміж яких 52 ветерани. Для них освіта стає не

лише можливістю здобути нову спеціальність чи поглибити знання, а й важливим етапом у поверненні

до цивільного життя.

Цього року на бакалаврат і магістратуру Метінвест Політехніки вступили четверо оборонців Маріуполя.

Це нацгвардійці Дмитро Кланцатий та Віталій Андрущенко, а також морпіхи Олександр Паньків і

Костянтин Іванов. Усі вони пережили полон і в різний час повернулися додому. В межах програми

«Майбутнє» Фонду «Серце Азовсталі», створеного за ініціативи Ріната Ахметова, ветерани обрали

комп’ютерні науки, автоматизацію та робототехніку, а також вартісне управління бізнесом та аналітику

економічних даних.

Одним із вступників університету став Володимир Тищенко, який служив у складі 36-ї окремої бригади

морської піхоти гранатометником і захищав Україну на Донецькому, Запорізькому та Херсонському

напрямках. Під Кринками на Херсонщині він дістав поранення, після чого демобілізувався та повернувся

працювати на комбінат «Запоріжсталь».

Володимир Тищенко

Ветеран, студент Метінвест Політехніки

«Для мене навчання – це шанс професійно зростати у сфері, де я вже маю досвід, і водночас

будувати майбутнє після служби. Я обрав програму «Металургія чорних металів» і навчаюся за

кошти Метінвесту. Це велика підтримка: знаю, що здобуті знання допоможуть мені ще

ефективніше працювати та робити внесок у розвиток підприємства і всієї галузі».

Ще одна історія – Володимира Золотарьова, ветерана, волонтера, а нині студента Метінвест Політехніки

та співробітника Північного ГЗК у Кривому Розі. Здобуваючи рівень бакалавра, він поєднував навчання у

Метінвест Політехніці зі службою в ЗСУ: А потім вирішив не зупинятися й вступив на магістратуру на

гірничу справу.



Ректор Метінвест Політехніки Олександр Поважний зазначив, що університет постійно вдосконалює

освітні програми у співпраці з Групою Метінвест, зосереджуючись на адаптивності до технологічних

змін. Цього року виш отримав ліцензії Міністерства освіти і науки України та вперше провів набір на

рівень фахового молодшого бакалавра. 94 студенти обрали програми, які дають змогу ще під час

навчання здобути робітничу спеціальність і водночас закласти фундамент для подальшого навчання на

вищому рівні.

Олександр Поважний

Ректор Метінвест Політехніки

«Для нас велика цінність бачити серед студентів ветеранів. Вони доводять, що освіта справді

може стати новим етапом у житті. Це крок до нових знань, старту й зростання у професії. Ми

віримо, що саме такі історії надихають усю спільноту вчитися, розвиватися й не зупинятися.

Разом із Групою Метінвест ми прагнемо створювати умови, щоб кожен мав можливість

реалізувати свій потенціал і робити внесок у відновлення та розвиток української

промисловості».

Загалом до вишу вже вступило понад 1330 студентів, а 267 випускників отримали магістерські дипломи

й розпочали кар’єру в українській промисловості, зокрема на підприємствах Метінвесту.

Тетяна Петрук

Директорка зі сталого розвитку і взаємодії з персоналом Групи Метінвест

«Ми підтримуємо університет, бо переконані: лише співпраця освіти та бізнесу здатна

створити умови для підготовки кваліфікованих фахівців для промислового сектору. Це

допоможе подолати кадрові проблеми, що загострилися від початку війни. Компанія інвестує

в розвиток актуальних для бізнесу програм, щоб дати студентам не просто знання й практичні

навички. Наше завдання — сформувати нову інженерну еліту, що відбудовуватиме Україну та

рухатиме промисловість уперед».

Метінвест Політехніка пропонує програми, що охоплюють основні напрями розвитку галузі –

металургію, гірництво, прикладну механіку, автоматизацію, робототехніку, електричну інженерію,

безпеку праці, ІТ та цифровий інтелект.

Навчання поєднує ґрунтовну теорію з практикою на виробництві. Студенти з перших курсів долучаються

до реальних виробничих процесів на підприємствах Метінвесту, опановують сучасні цифрові технології

та працюють над практичними проєктами. Найуспішніші з них отримують пропозиції працевлаштування

ще під час навчання, стипендії, а також можливість брати участь у грантових програмах, наукових

дослідженнях і міжнародних стажуваннях, зокрема на підприємствах Danieli в Італії та Австрії й Promet

Steel у Болгарії. Такий підхід дає студентам змогу поєднувати здобуття знань із реальним професійним

досвідом.

Метінвест Політехніку заснувала Група Метінвест Ріната Ахметова в червні 2020 року, а перший набір

студентів відбувся вже 2022 року. Мета університету – формування в Україні вищої освіти європейського

рівня, орієнтованої на потреби сучасної промисловості. Тут навчаються молоді люди, які обрали

затребувані на ринку праці технічні спеціальності. Найкращим студентам Метінвест гарантує перше

робоче місце, можливості кар’єрного зростання та додаткові стимули для розвитку.
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